E PESQUISA DE EMPREGO E DESEMPREGO
REGIAO METROPOLITANA DO RECIFE

Recife, Ano 10 — n°® 121 — Fevereiro de 2008. Resultados de Janeiro de 2008

Taxa de desemprego interrompe trajetoria de declinio na RMR

As informacdes captadas pela Pesquisa de Emprego e Desemprego (PED) na
Regido Metropolitana do Recife (RMR) — realizada pelo DIEESE e Fundacédo
SEADE - mostram que a taxa de desemprego total registrou aumento,
passando de 17,9%, em dezembro, para 18,2%, em janeiro. Esse
comportamento decorreu da elevacdo da taxa de desemprego oculto que
passou de 6,3% para 6,9% da PEA, uma vez que a de desemprego aberto
diminuiu de 11,6% para 11,3% no periodo (Grafico 1). O contingente de
desempregados foi estimado em 305 mil pessoas.

A taxa de participagao — indicador que expressa a proporgdo de pessoas com
10 anos ou mais incorporadas ao mercado de trabalho como ocupadas ou
desempregadas — manteve relativa estabilidade, passando de 52,6% para
52,5%. A eliminagdo de 6 mil ocupagdes, numero superior a saida de 1 mil
pessoas do mercado de trabalho regional, resultou no acréscimo de 5 mil
pessoas no contingente de desempregados da Regido. A Populagao
Economicamente Ativa — PEA foi estimada em 1.677 mil pessoas (Tabela 1).

Tabela 1
Estimativas do Numero de Pessoas de 10 Anos e Mais, segundo Condigao de Atividade
Regido Metropolitana do Recife

Janeiro/07-Janeiro/08

Variagdes

Estimativas (em mil pessoas) Absoluta (em mil

Relativa (%)
Condigdo de Atividade pessoas)

Jan/07 Dez/07 Jan/08 Jan/08 Jan/08 Jan/08 Jan/08
Dez/07 Jan/07 Dez/07 Jan/07

Populacao em Idade Ativa 3.132 3.191 3.194 3 62 0,1 2,0
Populacdo Economicamente Ativa 1.629 1.678 1.677 -1 48 -0,1 29
Ocupados 1.292 1.378 1.372 -6 80 -0,4 6,2
Desempregados 337 300 305 5 -32 1,7 9,5
Em Desemprego Aberto 210 194 190 -4 -20 -2,1 9,5

Em Desemprego Oculto pelo Trabalho Precario 68 62 65 8 3 4,8 -4,4

Em Desemprego Oculto pelo Desalento 59 44 50 6 -9 13,6 -15,3
Inativos com 10 Anos e Mais 1.503 1.513 1.517 4 14 0,3 0,9

Fonte: DIEEESE/PED-RMR. Contrato SDSC. Convénio Seade-Dieese e MTE/FAT.
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Grafico 1
Taxas de Desemprego, por Tipo
Regiao Metropolitana do Recife
2007 — 2008
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Nota:A taxade desem prego totalé composta pelasoma das taxas de desemprego aberto e oculto .

3. Em janeiro, o nivel de ocupagdo na RMR apresentou variagdo negativa de 0,4%, apos
cinco meses de desempenho positivo. O contingente de ocupados da Regiao foi
estimado em 1.372 mil pessoas. Entre os principais setores de atividade econémica
analisados, verificou-se: estabilidade na Industria de Transformagéo, redugdo no
Comércio (3,2%) e no agregado Outros Setores (1,7%) — composto pelo trabalho
doméstico e outras atividades ndo definidas, e crescimento na Construgao Civil (4,3%)
e nos Servigos (0,4%) e na (Tabela 2).

Tabela 2
Estimativas do Niumero de Ocupados, segundo Setores de Atividade
Regiao Metropolitana do Recife

Janeiro/07-Janeiro/08

Variagoes
Estimativas (em mil pessoas) Absoluta (em mil

Setores de Atividade pessoas)

Jan/o7 Dez/07 Jan/o8 Jan/08 Jan/08 Jan/08 Jan/08
Dez/07 Jan/07 Dez/07 Jan/07

Relativa (%)

Total 1.292 1.378 1.372 -6 80 -0,4 6,2
Industria 121 134 134 0 13 0,0 10,7
Comeércio 252 277 268 -9 16 -3,2 6,3
Servicos 685 723 726 3 41 0,4 6,0
Construcgao Civil 62 70 73 3 11 4,3 17,7
Outros (1) 172 174 171 -3 -1 -1,7 -0,6

Fonte: DIEEESE/PED-RMR. Contrato SDSC. Convénio Seade—Dieese e MTE/FAT.
(1) Incluem Servigos Domésticos, etc.
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4. O desempenho ocupacional, segundo o tipo de insergdo, registrou relativa
estabilidade para os assalariados (0,2%), redugdo do trabalho auténomo (4,0%) e
crescimento do agregado Demais Posi¢des (2,8%) — composto por empregadores,

Tabela 3
Estimativas do Numero de Ocupados, segundo Posicao na Ocupacao
Regiao Metropolitana do Recife

Janeiro/07-Janeiro/08

Variagoes
» : Estimativas (em mil pessoas) Absoluta (em mil Relativa (%)

Posicdo na Ocupacgdo pessoas)
Jan/07 Dez/07 Jan/08 Jan/08 Jan/08 Jan/08 Jan/08
Dez/07 Jan/07 Dez/07 Jan/07
Total 1.292 1.378 1.372 -6 80 -0,4 6,2
Total de Assalariados (1) 770 810 812 2 42 0,2 55
Setor Privado 594 634 634 (0] 40 0,0 6,7
Com Carteira Assinada 465 492 493 1 28 0,2 6,0
Sem Carteira Assinada 129 142 141 -1 12 -0,7 9,3
Setor Publico 176 176 178 2 2 1,1 1,1
Auténomos 309 353 339 -14 30 -4,0 9,7
Demais Posicoes (2) 213 215 221 6 8 2,8 3,8

Fonte: DIEEESE/PED-RMR. Contrato SDSC. Convénio Seade—Dieese e MTE/FAT.
(1) Incluem os que ndo informaram o segmento em que trabalham.

(2) Incluem empregadores, empregados domeésticos, donos de negdcio familiar, trabalhadores familiares
sem remuneragao, profissionais liberais e outras posigdes ocupacionais.

empregados domeésticos, trabalhadores familiares sem remuneragdo e donos de
negocio familiar. Entre os trabalhadores assalariados, verificou-se estabilidade no
emprego do setor privado e contratagao no setor publico (1,1%) (Tabela 3).

5. Entre novembro e dezembro de 2007, os rendimentos reais médios dos ocupados,
assalariados e autdbnomos cresceram 4,4%, 3,1% e 5,4%, passando a corresponder a
R$ 665, R$ 754 e R$ 470, respectivamente (Tabela 4).

Tabela 4

Rendimento Médio Real (1) dos Ocupados, Assalariados, segundo Categorias Selecionadas
e Trabalhadores Auténomos

Regido Metropolitana do Recife

Dezembro/06-Dezembro/07

Rendimentos Variagdes
(em reais de dezembro de 2007) (%)

Categorias Selecionadas
Dez/07 Dez/07

Nov/07 Dez/06

Dez/06 Nov/07 Dez/07

Total de Ocupados 664 637 665 4.4 0,2
Total de Assalariados (2) 759 731 754 3,1 -0,7
Setor Privado 616 605 617 2,0 0,2
Industria 711 666 678 1,8 -4,6

Comeércio 556 570 562 -1,4 1,1

Servigos 618 611 618 1,1 0,0

Com Carteira Assinada 673 666 678 1,8 0,7

Sem Carteira Assinada 400 390 393 0,8 -1,8
Trabalhadores Autbnomos 425 446 470 5,4 10,6

Fonte: DIEESE/PED-RMR. Contrato SDSC. Convénio Seade—Dieese e MTE/FAT.
(1) Inflator Utilizado: INPC/RMR—IBGE.
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COMPORTAMENTO EM 12 MESES

6. Em relagdo a janeiro de 2007, a taxa de desemprego total da RMR reduziu-se de
20,7% para 18,2%, com decréscimos das taxas de desemprego aberto (de 12,9% para
11,3%) e de desemprego oculto (de 7,8% para 6,9%). Em numeros absolutos, esse
comportamento representou a saida de 32 mil pessoas da situacdo de desemprego,
decorrente da geracdo de ocupacgdes (80 mil) em numero superior ao de pessoas
incorporadas a PEA (48 mil), nesse periodo (Tabela 1).

7. Comparando com janeiro de 2007, o nivel ocupacional cresceu 6,2%, correspondendo
a geracdo de 80 mil ocupacdes. Os setores de atividade analisados registraram
desempenho positivo, exceto o agregado Outros Setores:

e Industria de Transformagao (13 mil)
e Comércio (16 mil)
e Servigos (41 mil)
e Construgao Civil (12 mil)
e Outros Setores (-2 mil)
Grafico 2
Variagao Anual (1) do Nivel de Ocupacao
Regiao Metropolitana do Recife
2008/2007
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8. Nos ultimos doze meses, segundo posicdo na ocupagdo, o assalariamento
aumentou 5,5%, o contingente de trabalhadores auténomos 9,7% e o agregado Demais
Posicdes, 3,8%. O desempenho positivo do assalariamento resultou do crescimento
mais intenso no setor privado (40 mil) e, em menor medida, no setor publico (2 mil).
No setor privado houve a geracdo de 28 mil empregos assalariados com carteira de
trabalho assinada e 12 mil sem carteira assinada.
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9. Na comparacdo com dezembro de 2007, o rendimento real médio dos ocupados
manteve relativa estabilidade (0,2%), o dos assalariados diminuiu 0,7% e o dos
auténomos aumentou 10,6% (Tabela 4).

PRINCIPAIS CONCEITOS

PIA - POPULAGAO EM IDADE ATIVA: corresponde & populagdo com dez anos ou mais.
PEA - POPULAGAO ECONOMICAMENTE ATIVA: parcela da PIA ocupada ou desempregada.

OCUPADOS - s&o os individuos que:
a) possuem trabalho remunerado exercido regularmente;

b) possuem trabalho remunerado exercido de forma irregular, desde que ndo estejam procurando trabalho diferente do atual. Excluem-se
as pessoas que, ndo tendo procurado trabalho, exerceram de forma excepcional algum trabalho nos ultimos 30 dias;

c) possuem trabalho ndo remunerado de ajuda em negdcios de parentes, ou remunerado em espécie ou beneficio, sem procura de
trabalho.

DESEMPREGADOS - sdo os individuos que se encontram numa das seguintes situacdes:

a) DESEMPREGO ABERTO - pessoas que procuraram trabalho de modo efetivo nos 30 dias anteriores ao da entrevista e ndo exerceram
nenhum trabalho nos ultimos sete dias;

b) DESEMPREGO OCULTO - Pelo trabalho precario: pessoas que realizam de forma irregular algum trabalho remunerado (ou pessoas
que realizam trabalho ndo remunerado em ajuda a negdcios de parentes) e que procuraram mudar de trabalho nos 30 dias anteriores ao
da entrevista, ou que, ndo tendo procurado neste periodo, o fizeram até 12 meses atras; Pelo trabalho desalento: pessoas que nao
possuem trabalho e nem procuraram nos ultimos 30 dias, por desestimulos do mercado de trabalho ou por circunstancias fortuitas, mas
procuraram efetivamente trabalho nos ultimos 12 meses.

INATIVOS (maiores de 10 anos) - correspondem a parcela da PIA que nado esta ocupada ou desempregada.

RENDIMENTOS DO TRABALHO - corresponde ao rendimento monetario bruto (sem descontos de imposto de renda e previdéncia),
efetivamente recebido, referente ao trabalho no més imediatamente anterior ao da pesquisa. Para os assalariados, sdo considerados os
descontos por falta, ou acréscimos devido ha horas extras, gratificagbes, etc. Ndo sdo computados o décimo terceiro salario e os
beneficios indiretos. Para os empregadores, autdnomos e demais posigdes, é considerada a retirada mensal.

PRINCIPAIS INDICADORES
TAXA GLOBAL DE PARTICIPAGAO - é a relagio entre a Populagdo Economicamente Ativa e a Populagdo em Idade Ativa
(PEA/PIA). Indica a proporgéo de pessoas com dez anos ou mais incorporadas ao mercado de trabalho, como ocupados ou
desempregados.
TAXA DE DESEMPREGO TOTAL - equivale a relagcéo entre Desempregados e Populagédo Economicamente Ativa. Indica a
proporcéo da PEA que se encontra na situagdo de desemprego aberto ou oculto.
RENDIMENTO MEDIO: refere-se a média trimestral do rendimento mensal real no trabalho principal. A média trimestral é
calculada a partir de valores nominais mensais, inflacionados pelo INPC/RMR-IBGE, até o ultimo més do trimestre. Os dados
de rendimento, investigados em cada més, referem-se ao més imediatamente anterior ao da coleta e, portanto, tém sempre
esta defasagem em relagéo as demais informagdes da pesquisa.
DISTRIBUIGAO DOS RENDIMENTOS: indica os valores méaximos recebidos pelos 10% e 25% mais pobres, os valores
minimos recebidos pelos 25% e 10% mais ricos, e o rendimento mediano, que divide a populagédo entre os 50% que tém os
rendimentos mais baixos e os 50% que tém rendimentos mais altos.

NOTAS METODOLOGICAS

PLANO AMOSTRAL - A pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Recife (PED / RMR) tem como unidade
amostral o domicilio da area urbana e rural dos 14 municipios que compdem esta regido: Abreu e Lima, Aragoiaba, Cabo, Camaragibe,
Igarassu, Ipojuca, Itamaraca, ltapissuma, Jaboatdo dos Guararapes, Moreno, Olinda, Paulista, Recife e Sdo Lourenco da Mata. Estes
municipios estédo subdivididos em 38 distritos e 2279 setores censitarios, dos quais 395 compdem o plano amostral. As informagdes de
interesses da pesquisa s&o coletadas mensalmente através de entrevistas realizadas com os moradores de dez anos de idade ou mais,
em aproximadamente 2.500 domicilios, que representam uma fragdo amostral de 01(um), para cada 126, do total de domicilios da
RMR.

MEDIAS TRIMESTRAIS - Os resultados sdo divulgados mensalmente e expressam médias trimestrais méveis dos indicadores
produzidos. Isto significa que as informagdes referentes a determinado més representam a média dos dados coletados neste més e nos
dois meses que o antecederam.

As taxas de desemprego, ocupagao e participagdo de acordo com atributos das pessoas (sexo, cor, idade, posicdo no domicilio), sdo
calculadas como proporgao do grupo de individuos com o mesmo atributo na PIA ou na PEA.
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PROJEGOES POPULACIONAIS - O CONDEPE, responsavel pelas projecdes populacionais, fez uma revisdo das projegdes anteriores
com base no Censo Demografico 2000 da FIBGE, chegando a novas estimativas para a Populagédo Total da Regido Metropolitana do
Recife. Como resultado dessas novas projegOes foi revista toda a série de estimativas da Populagdo em Idade Ativa (PIA) e de seus
componentes, a Populagdo Economicamente Ativa (PEA) - ocupados e desempregados - e a Populagdo formada por individuos
Inativos com 10 anos ou mais de idade.
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